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Пояснительная записка 

 
Рабочая программа воспитания разработана с учётом Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2023 — 2028 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945- 

р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), 

основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки 

России от 17.05.2012 № 413). 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

12.08.2022 № 732 “О внесении изменений в федеральный государственный 

образовательный стандарт среднего общего образования, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 

2012 г. № 413” (Зарегистрирован 12.09.2022 № 70034). 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности; разработана и 

утверждена    с    участием    педагогического совета ЧОУ «Ялуторовская 

православная гимназия»; реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений; предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая ценности духовно-

нравственного    воспитания,    правилам    и    нормам    поведения, 



принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение — календарный план воспитательной работы. 

 
 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 
 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия», 

обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных 

организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством   Российской   Федерации,   локальными   

актами   ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия». Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное 

право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся 

в ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия» определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. 

Воспитательная    деятельность     в     ЧОУ     «Ялуторовская 

православная гимназия» планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными 

в: 

 Стандарте православного компонента начального общего, 

основного общего, среднего общего образования для учебных



заведений РФ (Утвержден на заседании Священного Синода РПЦ 27 июля  

2011 года, в редакции от 28.04.2015). Приоритетная задача, становление 

личности обучающегося в соответствии с современным национальным 

воспитательным идеалом – высоконравственный, творческий, компетентный 

гражданин, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в 

духовных и культурных традициях своего народа, руководствующийся в 

своей жизни христианскими ценностями. 

 Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

 
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

 
Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 

в ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия»: развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, 



духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Цели внедрения Стандарта православного компонента общего 

образования: правовая – создание правового механизма встраивания 

религиозного (православного) компонента в структуру ФГОС в рамках 

существующего законодательства Российской Федерации, в национальные 

образовательные стандарты стран канонического присутствия Русской 

Православной Церкви; социальная – обеспечение социального доверия 

граждан государств канонического присутствия Русской Православной 

Церкви к системе православного образования, обеспечение способности 

системы православного образования чутко реагировать на запросы 

православных верующих, желающих обучать и воспитывать своих детей на 

традициях Православия, снижение рисков социально-психологической 

напряженности между различными религиозными группами населения в 

сфере образования; педагогическая – целенаправленное развитие духовно- 

нравственной сферы обучающихся, обеспечение высокого уровня 

православного образования, формирование у обучающихся целостного 

христианского мировоззрения, развитого религиозно-нравственного чувства, 

национального самосознания и гражданской ответственности. 

Задачи   воспитания   обучающихся   в   ЧОУ «Ялуторовская 

православная   гимназия»: усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам, ценностям,      традициям      (их      освоение,      принятие);      

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 



отношений, применения полученных знаний; достижение личностных 

результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Задачи Стандарта православного компонента общего образования: 

 организация систематического и системного изучения православной веры, 

религии и культуры;

 формирование духовной и нравственной ответственности богозданного 

человека;

 воспитание православного сознания и поведения человека, отношения к 

Богу, миру и социуму;

 изучение, сохранение и развитие национальных культурно-исторических 

традиций;

 формирование уважительного отношения к представителям другой 

культуры, национальности, религии;

 воспитание человека, способного к благотворительности, милосердию и 

состраданию;

 воспитание жертвенного служения и любви посредством актуализации

социокультурного опыта личности обучающегося, его размышлений о жизни 

и подвиге святых;  

 формирование сознания единства прав, обязанностей и нравственного

достоинства человека; взаимосвязи духовного, нравственного, гражданского 

и патриотического воспитания; 

 раскрытие понятия свободы как независимости от безнравственных 

поступков, как независимости от греха, в соотношении понятий свободы 

выбора и свободы от зла (из «Основ Социальной Концепции Русской 



Православной Церкви» о достоинстве, свободе и правах человека);

 повышение педагогической и культурологической компетентности 

родителей (законных представителей детей), стремящихся воспитывать своих 

детей в православной традиции, содействие сплочению родителей

(законных представителей детей) и педагогов в процессе воспитания детей. 

Воспитательная    деятельность     в     ЧОУ     «Ялуторовская православная     

гимназия» планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Стандарт православного компонента общего образования вводится на 

основании принципа: 

 единства и взаимодействия Церкви, семьи и школы в деле воспитания 

обучающихся.

Реализация данного принципа возможна при следующих условиях: 

 воцерковления, вхождения в литургическую жизнь Церкви, создания 

церковной среды, в которой происходит освящение личности и ее 

преображение в Духе Истины и Любви;

 понимания воспитательного значения содержания образования, 

формирования цикла взаимосвязанных учебных предметов по Основам 

православной веры и православной культуры; раскрытия связи веры и знания, 

вероучительных предметов с другими областями знаний;

 учета подготовленности обучающихся к принятию и усвоению духовного 

знания, к принятию Божественной Истины;

 построения уклада жизни образовательного учреждения на основе 

православных ценностей и традиций, способствующего решению 

вышеуказанных задач;

 обеспечения вариативности и дифференциации православного 

образования;



 соответствия содержания образования возрастным нормативам физического 

и психического развития детей на каждой ступени образования;

 учета возможности социализации детей за пределами Церкви.

 

1.2 Направления воспитания 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия» по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 гражданское воспитание — формирование российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве 

и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 



 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 



Укорененный в православной вере, традиции и культуре. 

Любящий свой край и свое Отечество, знающий русский и родной язык, ощущающий 

тесную связь со своим народом, его культурой. 

Осознающий и принимающий цели, идеалы и ценности Православия 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие   в   жизни   класса,   общеобразовательной   организации,   в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 



Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 



РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1 Уклад ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия» 

 

Частное общеобразовательное учреждение «Ялуторовская православная 

гимназия» является учреждением начального образования, которое 

объединяет систему общего образования с православной религией. В гимназии 

обучение происходит в соответствии с основными принципами православной 

веры и ценностями. Учредителем ЧОУ «Ялуторовская православная 

гимназия» является ЦРО «Тобольско-Тюменская епархия» Русской 

Православной Церкви (Московский Патриархат).  

Особенностью воспитания школьников является тесное сотрудничество 

Церкви, гимназии и семьи. 

Процесс воспитания в гимназии основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов, гимназистов и священнослужителей Русской 

Православной Церкви: 

1. создания православного пространства – совокупности традиций, 

межличностных отношений, норм поведения, которые принимаются и 

поддерживаются всеми гимназистами, педагогами, родителями под 

руководством духовника гимназии; 

2. неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в гимназии; 

3. ориентира на создание в гимназии психологически комфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие гимназистов и педагогов; 

4. организации основных совместных дел гимназистов, педагогов и 

священнослужителей как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

5. системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как 

условий его эффективности. 

Основными традициями воспитания в гимназии являются следующие: 

 стержнем годового цикла воспитательной работы гимназии является 

непрерывная духовная жизнь как учеников, так и педагогов гимназии; 



 важная черта духовной жизни гимназистов – их вовлеченность в 

ежедневный, недельный и годовой круг церковного календаря, который задает 

тон различным временам и празднованиям года и одновременно является 

хранилищем памяти о священных событиях и дорогих именах в истории 

Отечества, создающим духовную связь с многовековым духовным и 

культурно-историческим наследием России; 

 общегимназические дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

 в гимназии создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка 

увеличивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

 педагоги гимназии ориентированы на формирование коллективов в 

рамках классов, кружков и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в гимназии является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении  

конфликтов) функции. 

Здание гимназии является историческим, было построено и передано в 

дар детям как учебное заведение в 1890 году Томским купцом Игнатием 

Ивановичем Колосовым. С 1 сентября 2007 года в отреставрированном здании 

располагается Частное общеобразовательное учреждение «Ялуторовская 

православная гимназия». Передано учреждению в безвозмездное пользование 

по Договору безвозмездного пользования муниципальным имуществом от 

24.08.2009 г. №175. Учреждение имеет бессрочную лицензию на 

осуществление образовательной деятельности по программе начального 

общего образования (лицензия № 017 от 10.02.2017 г.) 

В настоящее время гимназии обучаются более 50 человек. Контингент 

обучающихся и их родителей формируется главным образом из жителей 

г.Ялуторовска и является социально-разноуровневым: 

– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития 

ребенка и его уровня подготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся 



с ОВЗ, которые обучаются по программам коррекционно-развивающей 

направленности; 

– по социальному статусу. Присутствуют обучающиеся с 

неблагополучием, с девиантным поведением. 

В гимназии трудятся четыре учителя начальных классов, учитель 

английского языка, учитель физической культуры, учитель-логопед и 

преподаватель вероучительных дисциплин. В том числе с высшей 

квалификационной категорией — 3 учителя, с первой категорией – 2 учителя. 

Всего сотрудников в гимназии – 16 человек. 

Конфессиональный характер гимназии особым образом организует 

преподавание основ естественных и гуманитарных наук. Благодаря особому 

отбору текстов, вниманию к отечественной истории и культуре, 

православному мировоззрению преподавателей, полученные знания 

способствуют формированию у школьников православной картины мира.  

Изучаются обязательные учебные предметы православного 

образования: основы православной веры, церковнославянский язык, 

церковное пение, логика. 

Программа духовно-нравственного воспитания в Православной 

гимназии учитывает церковный календарь, который является беспримерным 

хранилищем памяти о священных событиях и великих именах в истории 

Отечества, без которых у нас нет духовной связи с многовековым культурно-

историческим наследием России. 

Все это позволяет приобщить детей к непреходящим ценностям 

православной веры, ее культуры и истории. 

Все учащиеся вовлечены в активное знакомство с культурным 

наследием Тюменской области и Ялуторовского района. Учащиеся (и по 

желанию - члены их семей) регулярно совершают паломнические и 

краеведческие поездки. 

Важным условием для усвоения основ православной этики и культуры, 

определяющих духовно-нравственное развитие ребенка в системе 

православной педагогики, является непосредственное включение его в 

практическую жизнь православного прихода и Православной гимназии. На 



духовное воспитание влияет регулярное посещение Сретенского собора (во 

все двунадесятые праздники), активное участие в Богослужениях посредством 

соборной молитвы и хорового церковного пения. В гимназии служатся 

молебны, проводится исповедь. 

Активно ведётся работа с семьей: просветительская, духовная работа с 

родителями по православному, духовно-нравственному воспитанию детей, 

привлечению семьи в церковную, общественную жизнь. 

Воспитательная работа выстраивается по ежегодному плану, 

утверждаемому директором. Основу плана составляют традиционные 

ежегодно проводимые мероприятия с включением дополнительных 

мероприятий. 

 

Цель и задачи воспитания 

 
В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания 

российских школьников, современный национальный идеал личности, 

воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, – это 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в 

духовных и культурных традициях российского народа. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых 

для нашего общества (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, 

культура, здоровье, человек), а также православных ценностях 

формулируется общая цель воспитания в гимназии – личностное развитие 

школьников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало 

на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых 

знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным 

ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта 

поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на 



практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально 

значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия 

личности ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики 

развития его личности. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые 

приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования. 

В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального 

общего образования) таким целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых 

знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они 

живут. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего 

школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом 

социальном статусе - статусе православного школьника, то есть научиться 

соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и 

принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в 

школе педагогами и священнослужителями и воспринимаются детьми именно 

как нормы и традиции поведения православного школьника. Знание их станет 

базой для развития социально значимых отношений школьников и 

накопления ими опыта совместной духовной жизни и осуществления 

социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском 

возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие: 

 быть искренне верующим христианином, молитвенно участвующим в 

богослужениях и Таинствах, в том числе совершаемых в храме при школе; 

 быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом 

(сестрой), внуком (внучкой); 

 уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять 

посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 

 быть трудолюбивым, следуя принципу «делу – время, потехе – час» как 

в учебных занятиях, так и в домашних делах; 



 знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, 

свою страну; 

 беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в 

классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, 

о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; 

не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы); 

 проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и стремиться решать 

спорные вопросы, не прибегая к силе; 

 стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 

знания; 

 быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

 соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 

жизни; 

 уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; 

стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь 

прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать 

нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной 

национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного 

положения, людям с ограниченными возможностями здоровья; 

 быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть 

в чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и 

проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, 

без помощи старших. 

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, 

понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого 

возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 

открывающуюся ему систему общественных отношений. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования 

других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему 

педагогам, работающим со школьниками конкретной возрастной категории, 

предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание. 



Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные 

навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире 

человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с 

окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, 

продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального 

положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных 

ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках 

счастья для себя и окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет 

способствовать решение следующих основных задач: 

1) создавать благоприятные условия для непринудительного, 

сознательного, постепенного и последовательного воцерковления 

гимназистов, укрепление их веры, формирования осознанного творческого 

стремления к исполнению Заповедей Божиих во всех сферах их   деятельности, 

привития им православных идеалов и ценностей; 

2) реализовывать воспитательные возможности общегимназических дел 

и традиций; 

3) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

гимназистов, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

гимназии; 

4) вовлекать гимназистов в кружки и иные объединения, работающие по 

программам внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

реализовывать их воспитательные возможности; 

5) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися; 

6) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – на 

уровне классных сообществ; 

7) организовывать для школьников экскурсии, паломнические поездки 

и походы, реализовывать их воспитательный потенциал; 



8) организовывать профориентационную работу с гимназистами; 

9) развивать предметно-эстетическую среду гимназии и реализовывать 

ее воспитательные возможности; 

10) организовать работу с семьями гимназистов, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

гимназии интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов. 

Формы проведения мероприятий с участием обучающихся: 

 игры-путешествия 

 экспериментирование 

 мини-исследования 

 детские лаборатории 

 квесты интерактивные праздники 

 проекты 

 фестивали 

 олимпиады 

 турниры 

Формы взаимодействия педагогического сообщества с родителями: 

 праздники 

 спортивные мероприятия 

 концерты 

 совместные проекты 

 родительские лектории 

 консультации 

 
 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Урочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала предусматривает: 

 установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 



требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на 

уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

 максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся                    

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы — 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых 

методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить  отношения 

и действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 



общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; 

 организацию шефства мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 

Внеурочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий: 

 курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, 

гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, 

историко-культурной направленности; 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по 

религиозным культурам народов России, основам духовно-нравственной 

культуры народов России, духовно-историческому краеведению; 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности; 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества 

разных видов и жанров; 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, 

на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 



 инициирование и поддержку классными руководителями участия 

классов в общегимназических делах, мероприятиях, оказание необходимой 

помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные 

мероприятия; 

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной 

организации; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также 

(при необходимости) со школьным духовником; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками,                     

направленные на формирование единства требований по вопросам воспитания 

и обучения; 



 организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

 создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий 

в классе и общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

Основные дела гимназии 

Реализация воспитательного потенциала основных гимназических дел 

предусматривает: 

 общегимназические праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театральные и музыкальные) дела, связанные с такими событиями, как День 

знаний, Рождество Христово, Масленица, Светлое Христово Воскресение, 

Последний звонок и т.п., и в которых участвуют все классы гимназии; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям 

в России, мире; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной 

организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие общеобразовательной организации; 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, 

патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной и др. направленности; 



 вовлечение по возможности каждого обучающегося в гимназические 

дела в разных ролях, помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общегимназических дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями 

с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнёрами ЧОУ «Ялуторовская православная 

гимназия»; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, паломнические поездки и т. п., организуемые педагогами, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся 

для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в 

этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

 экскурсии, паломнические поездки, походы помогают школьникам 



расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей их 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения 

в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в паломнических 

поездках, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества.  

 пешие прогулки, экскурсии, организуемые в классах классными 

руководителями и родителями школьников: в музеи, в храмы города, на 

предприятия города, на природу (проводятся как интерактивные занятия с 

распределением среди школьников ролей и соответствующих им заданий, 

например, «фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», 

«оформителей»); 

 паломнические, литературные, исторические, биологические 

экскурсии, организуемые учителями и родителями школьников в другие 

города, храмы и монастыри для углубленного изучения биографий 

проживавших здесь святых и деятелей русской культуры, произошедших здесь 

исторических событий, имеющихся здесь природных и историко- культурных 

ландшафтов, флоры и фауны. 

Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся по 

её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла, рекреации в ЧОУ 

«Ялуторовская православная гимназия» государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства 

в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 



 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений (символических, живописных, фотографических, 

интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России; 

  организацию   и    поддержание    в    ЧОУ    «Ялуторовская 

православная    гимназия» звукового пространства позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 

(звонки- мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в помещениях 

гимназии или на прилегающей территории для общественно-гражданского 

почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, 

памятников, памятных досок; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 разработку и популяризацию символики ЧОУ «Ялуторовская 

православная гимназия» (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма 

обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные 

моменты; 



 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

в ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия», доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной 

организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха; 

 создание и поддержание стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению 

гимназических аудиторий, пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, 

инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для 

воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной 

организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в ЧОУ «Ялуторовская православная 

гимназия», в классах представительных органов родительского сообщества 

(родительского комитета ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия», 

классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 



обучения; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) 

могут посещать уроки и внеурочные занятия; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

священнослужителей, обмениваться опытом; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого- 

педагогическом консилиуме в ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия» в 

соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их 

законными представителями. 

Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия» предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию 

в общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям; 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 



специалистов (психологов,  коррекционных педагогов); 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия» и в социокультурном 

окружении с педагогами, родителями ( по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно- 

духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально неадаптированные, обучающиеся с ОВЗ и т. 

д.). 

Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 



региональные, гимназические праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров 

для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни ЧОУ 

«Ялуторовская православная гимназия», муниципального образования, 

региона, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Профориентация 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия» предусматривает: 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы. 

 «Волонтерство» 

Волонтерство – это участие гимназистов в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное 

волонтерство предполагает участие гимназистов в проведении разовых акций. 

Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность 

гимназистов, направленную на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие 



качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать 

коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 

эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим 

образом: 

− участие гимназистов в организации мероприятий, проводимых на базе 

гимназии; 

− посильная помощь, оказываемая гимназистами пожилым людям, 

прихожанам Сретенского храма; 

− участие гимназистов (с согласия родителей или законных 

представителей) к сбору помощи для нуждающихся, в том числе животных. 

− участие старших гимназистов в работе с младшими ребятами: 

проведение для них праздников, утренников и т.д.; 

−   участие гимназистов к работе на прилегающей к гимназии территории 

(уборка листьев, мусора и т.д.). 

«Школьные и социальные медиа» 

Цель медиа  (совместно создаваемых школьниками и  педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации): 

– развитие коммуникативной культуры школьников, формирование общения 

и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

− реализация информационного компонента через систему классных 

часов, организацию и проведение мероприятий, создание ярких впечатлений 

об окружающем ; 

− создание из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки школьных мероприятий, праздников, конкурсов, т.п.. 

 

 

 

 



РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 
3.1 Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала гимназии характерны стабильность состава. 

Это обеспечивает более качественное и результативное преподавание и 

воспитание. Наличие большей части педагогов — специалистов с большим 

опытом педагогической деятельности, способствует организации работы в 

системе подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе новых 

подходов к преподаванию и воспитанию. Это обеспечивает выбор наиболее 

приемлемых методик и технологий воспитания. Такое положение 

гарантирует высокий качественный воспитательный потенциал коллектива. 

Деятельность гимназии по развитию кадрового потенциала: в условиях 

модернизации образовательного процесса решающую роль   в достижении 

главного результата – качественного образования и воспитания 

гимназистов играет профессионализм педагогических и управленческих 

кадров. 

В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в 

области образования являются: 

• совершенствование системы подготовки, переподготовки и 

повышения уровня квалификации и профессионализма педагогических и 

руководящих работников; 

• работа по удовлетворению потребностей образовательного 

учреждения в высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение 

престижа педагогической профессии. 

В данном направлении в образовательном учреждении проводятся 

следующие мероприятия: 

• создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов; 

• обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации; 

• создание условий   самоподготовки   педагогов для   успешности в 



прохождении аттестации на более высокую квалификационную категорию; 

• разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов; 

• оснащение материально - технической базы; 

• использование рациональных педагогических нагрузок; 

• помощь педагогу в выборе темы самообразования; 

• сопровождение педагогов по теме самообразования. 

 

Развитие кадрового потенциала. 

 

В гимназии запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 

повышение квалификации работников образовательного учреждения в 

области воспитания, организация научно-методической поддержки и 

сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей и имеющихся 

у самих педагогов интересов. 

Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории 

воспитательных систем среди педагогического коллектива: 

• через регулярное проведение и участие в семинарах, научно- 

практических конференциях разного уровня; 

• через научно-методические пособия; 

• через знакомство с передовыми научными разработками и российским 

опытом. 

В ходе работы к личности воспитателя, классного руководителя 

предъявляются следующие требования: 

• умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы; 

• умение проектировать, распределять цели; 

• умение организовать и анализировать деятельность; 

• умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в 

технологической форме; 

• умение перестроить устаревшие технологические формы и методы; 

• способность к самовыражению. 

При планировании работы с кадрами мы учитываем: 

• нормативные документы Министерства образования Российской 

Федерации, определяющие главные направления воспитательной работы; 



• проблемы воспитания, стоящие в центре внимания; 

• основные направления воспитательной работы, сложившиеся в 

гимназии, в том числе проблемы, над которыми работает гимназия; 

• реальное состояние воспитательной работы в гимназии и уровень 

развития  личности воспитанников; 

• возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы 

воспитания школьников, возникающие на каждом этапе формирования 

личности; 

• уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт 

воспитателей и классных руководителей, их готовность к решению 

предстоящих воспитательных задач (на основе диагностики), определившиеся 

интересы в области теории и методики воспитания, а также реальные 

возможности для внедрения в практику рекомендаций педагогической теории 

и передового опыта. 

В работе классных руководителей проходит изучение: 

• нормативных документов; 

• научных разработок по вопросам повышения квалификации 

педагогических кадров; 

• изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса; 

• глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов 

воспитательной работы в школе; 

• знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного 

процесса и качества подготовки учащихся. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса в гимназии. 
 
 

№п\п Занимаемая должность Количество 
должностей 

1 Директор гимназии 1 

2 Духовник гимназии 1 

3 Методист 1 

4 Классные руководители 4 

5 Учителя начальных классов 4 



6 Учитель-логопед 1 

7 Учителя-предметники 2 

8 Преподаватель 
вероучительных дисциплин 

1 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

осуществляется на основании следующих локальных актов: 

• Основная образовательная программа; 

• Учебный план; 

• Рабочая программа воспитания как часть основной 

образовательной программы; 

• Рабочие программы педагогов; 

• Должностные инструкции специалистов, отвечающих за 

организацию воспитательной деятельности; 

• Документы, регламентирующие воспитательную деятельность 

(штатное расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий 

воспитательную деятельность в образовательном учреждении). 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

В гимназии созданы особые условия воспитания для обучающихся, 

имеющих особые образовательные потребности: обучающихся с ОВЗ, 

одарённые дети. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 



обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием соответственно возрасту и физическому и 

(или) психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, 

с использованием вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы классных руководителей, учителя-

логопеда; 

– личностно-ориентированный подход в   организации всех   видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов   и   процедур   награждения   укладу   ЧОУ 

«Ялуторовская православная гимназия», качеству воспитывающей среды, 

символике ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия»; 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 



 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом 

наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В гимназии применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов»; 

- награждение благодарностями за активное участие в школьных делах 

и/или в конкретных проявлениях активной жизненной позиции (за 

ответственное отношение к порученному делу, волю к победе) 

- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или 

призовое место с указанием уровня достижений обучающихся в различных 

школьных конкурсах и викторинах; 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей; 

Кроме того, практикуется такая форма поощрения проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся и социальной успешности, как 

благотворительная поддержка. Благотворительная поддержка обучающихся, 

групп обучающихся (классов и др.) может заключаться в материальной 

поддержке проведения в школе воспитательных дел, мероприятий, проведения 

внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности 

воспитательной направленности. Использование всех форм поощрений, их 

статус, акции, деятельность соответствуют укладу гимназии, цели, задачам, 



традициям воспитания. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 
 

Анализ организуемого в ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия» 

воспитательного процесса проводится с целью выявления основных проблем 

воспитания и последующего их решения. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ 

воспитательного процесса в ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия», 

являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, 

так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между школьниками и педагогами; 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что 

личностное развитие школьников – это результат, как социального 

воспитания, так и стихийной социализации, и саморазвития детей. 

Основными    направлениями     анализа     организуемого     в     ЧОУ 

«Ялуторовская православная гимназия» воспитательного процесса являются 

следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников 

(какова динамика личностного развития школьников каждого класса; какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников 

удалось решить; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 



проблемы появились, над чем далее предстоит работать?) 

2. Воспитательная деятельность педагогов (испытывают ли педагоги 

затруднения в определении цели и задач своей воспитательной деятельности; 

испытывают ли они проблемы с реализацией воспитательного потенциала их 

совместной с детьми деятельности; стремятся ли они к формированию вокруг 

себя привлекательных для школьников детско-взрослых общностей; 

доброжелателен ли стиль их общения со школьниками; складываются ли у них 

доверительные отношения со школьниками; являются ли они для своих 

воспитанников значимыми взрослыми людьми?) 

3. Управление воспитательным процессом в школе (имеют ли педагоги 

чёткое представление о нормативно-методических документах, 

регулирующих воспитательный процесс в школе, о своих должностных 

обязанностях и правах, сфере своей ответственности; создаются ли 

администрацией ЧОУ «Ялуторовская православная гимназия» условия для 

профессионального роста педагогов в сфере воспитания; поощряются ли 

педагоги за хорошую воспитательную работу со школьниками?) 

Итогом   анализа    организуемого    в    ЧОУ    «Ялуторовская 

православная    гимназия» воспитательного процесса является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

Воспитательная деятельность в гимназии в 2022-2023 учебном году 

осуществлялась в традициях отечественной православной культуры, 

создавались пространства для социально-педагогической поддержки 

становления и развития высоконравственной, ответственной, инициативной 

личности.  

Особенное внимание   уделялось   решению   проблем   гармоничного 

вхождения гимназистов в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми, сохранение традиционных 

духовно-нравственных идеалов, поскольку именно духовные и нравственные 

традиции составляют основу устойчивого развития общества. 

Для осуществления заявленных целей в гимназии велась работа по 

созданию единого воспитательного пространства действий, процессов и 



мероприятий, центром и главной ценностью, которого, являются личность 

обучающегося. 

         Анализируя уже сложившуюся в гимназии систему воспитательной 

работы, следует отметить следующие принципы организации: 

- развитие и поддержание традиционных дел и мероприятий в гимназии и 

классах; 

- включенность обучающихся в мероприятия муниципального, 

регионального и федерального уровней; 

- высокий уровень доверия и лояльности всех участников воспитательного 

процесса друг к другу. 

         В целом, можно сказать, что: 

- организация и проведение воспитательных мероприятий осуществлялись, 

исходя из интересов, интеллектуальных и физических возможностей 

обучающихся, что обеспечивало реализацию личностно-ориентированного 

подхода при одновременном обеспечении массовости мероприятий; 

- все аспекты воспитательной работы позволяли обучающимся ярко и 

неординарно проявлять свои творческие способности; 

- воспитательная работа гимназии основывалась на принципах сохранения 

и укрепления здоровья обучающихся. 

Выводы 

Исходя из анализа воспитательной работы, следует отметить, что в целом 

работу по решению поставленных задач и целей в 2022-2023 учебном году 

можно считать удовлетворительной. На основе анализа можно 

сформулировать задачи на будущий учебный год: 

 Создание эффективной системы духовно-нравственного, гражданско- 

правового, патриотического воспитания через урочную и внеурочную 

деятельность;

 Формирования у обучающихся экологической культуры, культуры 

здорового и безопасного образа жизни;

 Согласование и координация совместных действий педагогического 

коллектива, общественности, социальных партнеров гимназии, семьи в 



вопросе духовно-нравственного, гражданско-правового, патриотического 

воспитания и социализации обучающихся;

 Создание органов ученического самоуправления как самостоятельный 

институт общественной жизни гимназии;

 Организация волонтерского движения;

 Повышение педагогической культуры родителей (законных 

представителей), обучающих.
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Приложение № 1 

Календарный план воспитательной работы 
Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в календарном плане воспитательной работы. 

Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с памятными датами, юбилеями общероссийского, регионального, 

местного значения, памятными датами для школы, документами Президента Российской Федерации, Правительства Российской 

Федерации, перечнями рекомендуемых воспитательных событий Министерства просвещения Российской Федерации, методическими 

рекомендациями исполнительных органов власти в сфере образования 

Сентябрь: 

• 1 сентября: День знаний; 

• 3 сентября: День окончания Второй мировой войны,  

День солидарности в борьбе с терроризмом. 

Октябрь: 

• 1 октября: День пожилых людей; 

• 5 октября: День Учителя; 

• 4 октября: День защиты животных; 

• Третье воскресенье октября: День отца; 

• 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь: 

• 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь: 

• 3 декабря: Международный день инвалидов; 

• 5 декабря: Битва за Москву, 

Международный день добровольцев; 

• 6 декабря: День Александра Невского; 

• 9 декабря: День Героев Отечества; 

• 10 декабря: День прав человека; 

• 12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 

• 27 декабря: День спасателя. 

Январь: 

• 1 января: Новый год; 
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• 7 января: Рождество Христово; 

• 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

• 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль: 

• 2 февраля: День воинской славы России; 

• 8 февраля: День русской науки; 

• 21 февраля: Международный день родного языка; 

•  23 февраля: День защитников Отечества. 

Март: 

• 8 марта: Международный женский день; 

• 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель: 

• 12 апреля: День космонавтики. 

Май: 

• 1 мая: День весны и труда; 

• 9 мая: День Победы; 

• 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

•1 июня: Международный день защиты детей; 

• 5 июня: День эколога; 

• 6 июня: Пушкинский день России; 

• 12 июня: День России; 

• 22 июня: День памяти и скорби; 

• 27 июня: День молодежи. 

Июль: 

• 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

• 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

• 23 августа: День воинской славы России 
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1. Духовная жизнь гимназии  

№ п/п Дела Классы Ориентир.время 
проведения 

Ответственные 

1.  Участие в праздничных богослужениях в 
Сретенском соборе  

1 – 4 В соответствии с 
Церковным 
календарем 

Духовник школы 

2. Утреннее молитвенное правило 1 – 4 Ежедневно Духовник школы 

3. Молитвы перед началом и после трапезы 1 – 4 Ежедневно Классные руководители 

4. Подготовка участников и участие в Олимпиадах по 
ОПК 

1 – 4 В течение года Заместители директора 

5. Цикл вероучительных дисциплин 1 – 4 Еженедельно Преподаватели 
вероучительных дисциплин 

6. Подготовка и участие в праздничных концертах 
«Рождество Христово», «Пасха Красная»  

1 – 4 В соответствии с 

Церковным 

      календарем 

Методист  
Классные руководители 

7. Праздник православной книги 1 – 4 14 марта Методист  
Классные руководители 

8. Конкурсы творческих работ: «Красота 

Божьего мира», «Святое и вечное», 

«Рождество Христово», «Пасха Красная» 

1 – 4 В течение года Классные руководители 

2. Урочная деятельность 

(согласно индивидуальным планам работы учителей) 

№ п/п Мероприятия Классы Ориентир.время 
проведения 

Ответственные 

1. Интеллектуальный марафон 1 – 4 октябрь Методист  
Классные руководители 

2. Проведение онлайн конкурсов и викторин на 
платформах Учи.ру и других образовательных 
платформах 

1 – 4 В течение года Классные руководители 

3. Предметная неделя по математике 1 – 4 ноябрь Методист  
Классные руководители 
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4. Предметная неделя по технологии 1 – 4 декабрь Методист  
Классные руководители 

5. Предметная неделя по русскому языку и 
литературному чтению 

1 – 4 март Методист  
Классные руководители 

6. Предметная неделя по окружающему миру 1 – 4 апрель Методист  
Классные руководители 

3.Внеурочная деятельность и дополнительное образование 

№ п/п Название курса Классы Количество часов 
в неделю 

Ответственные 

1. Курс внеурочной деятельности «Функциональная 

грамотность» 

 

1 – 4 1 Классные руководители 

2. Курс внеурочной деятельности «Церковное пение» 

 

1 – 4 1 Классные руководители 

3. Курс внеурочной деятельности «Основы 

православной веры» 

 

1 – 4 1 Классные руководители 

4. Курс внеурочной деятельности 

«Церковнославянский язык» 

4 1 Классные руководители 

5. Классные часы 

«Разговоры о важном» 

1 – 4 1 Классные руководители 

6. Курс внеурочной деятельности «Подвижные игры» 1 – 3 1 Классные руководители 

4.Основные школьные дела 

№ п/п Дела Классы Ориентир.время 
проведения 

Ответственные 

1. День знаний. 1 – 4 
 

сентябрь Методист  
Классные руководители 

2. Неделя безопасности 1 – 4 сентябрь Методист  
Классные руководители 
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3. День пожилых людей 1 – 4 
 

октябрь Методист  
Классные руководители 

4.   День Учителя 1 – 4 октябрь Методист  
Классные руководители 

5.  День матери 1 – 4 ноябрь Методист  
Классные руководители 

6. Рождество Христово 1 – 4 январь Методист  
Классные руководители 

7. День защитников Отечества 1 – 4 февраль Методист  
Классные руководители 

8. День православной книги 1 – 4 март Методист  
Классные руководители 

9. День космонавтики 1 – 4 апрель Методист  
Классные руководители 

10. Пасха Красная 1 – 4 май Методист  
Классные руководители 

11. День Победы 1 – 4 май Методист  
Классные руководители 

12. День славянской письменности и культуры 1 – 4 май Методист  
Классные руководители 

13. Последний звонок 1 – 4 май Методист  
Классные руководители 

5.Внешкольные мероприятия. Экскурсии, паломнические поездки, походы 

№ п/п Дела, события, мероприятия Классы Ориентир.время 
проведения 

Ответственные 

1. Паломническая поездка в г.Тобольск 3 – 4 октябрь Администрация 
Классные руководители 

2. Паломническая поездка в с. Романово 
Ялуторовский р-н 

2 – 4 ноябрь Администрация 
Классные руководители 

3. Паломническая поездка в с. Петелино 
Ялуторовский р-н 

2 – 4 декабрь Администрация 
Классные руководители 

4. Паломническая поездка в с. Суерка Исетский р-н 3 – 4 май Администрация 
Классные руководители 

5. Паломническая поездка на святой источник 
с.Рафайлово Исетский р-н 

3 – 4 май Администрация 
Классные руководители 
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6. Экскурсии в музеи г.Ялуторовска 1 – 4 В течение года Администрация 
Классные руководители 

6.Организация предметно-эстетической среды 

№ п/п Дела, события, мероприятия Классы Ориентир.время 
проведения 

Ответственные 

1. Хор гимназии 1 – 4 еженедельно Руководитель хора 

2. Участие в хоровых фестивалях и конкурсах 1 – 4 В течение года Руководитель хора 

3. Выставка творческих работ «Осенняя мозаика» 1 – 4 сентябрь Классные руководители 

4. Конкурс рисунков «Красота Божьего мира» 1 – 4 октябрь Классные руководители 

5. Конкурсы творческих работ к праздникам: «День 
матери», «Рождество Христово», «Пасха красная», 
«День защитника Отечества», «День космонавтика», 
«День православной книги», «День победы» и др. 

1 – 4 В течение года Классные руководители 

6. Конкурсы чтецов к праздникам 1 – 4 В течение года Классные руководители 

7. Праздничное оформление классов, гимназии  при 
подготовке к праздникам  

1 – 4 В течение года Классные руководители 

8. Работа художественных студий: «Глиняные 
игрушки», «Изобразительное искусство» 

3 – 4 еженедельно Социальные партнеры 

9. Программа эстетического просвещения – посещение 
выставок, концертов, музыкальных испектаклей 

1 – 4 В течение года Классные руководители 

7. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

№ п/п Дела, события, мероприятия Классы Ориентир.время 
проведения 

Ответственные 

1. Общешкольные родительские собрания 1 – 4 сентябрь Директор гимназии 

2. Родительские собрания по классам 1 – 4 1 раз в четверть Классные руководители 

3. Индивидуальная работа с семьей 1 – 4 По необходимости Классные руководители 

4. Индивидуальные беседы 1 – 4 По необходимости Классные руководители 

5. Индивидуальные информирование об успеваемости 
и динамике развития 

1 – 4 По необходимости Классные руководители 

8. Самоуправление 

№ п/п Дела, события, мероприятия Классы Ориентир.время 
проведения 

Ответственные 
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1. Выбор актива (совета) классов. 
Распределение обязанностей в классном 
коллективе. 

1 – 4 сентябрь Классные руководители 

2. Организация и реализация классных проектов дел, 
мероприятий. 

1 – 4 В течение года Классные руководители 

9. Профилактика и безопасность 

№ п/п Дела, события, мероприятия Классы Ориентир.время 
проведения 

Ответственные 

1. Месячник по безопасности 1 – 4 Сентябрь Методист 
Классные руководители 

2. Инструктажи по технике безопасности 1 – 4 В течение года Классные руководители 

4. Тренировочные учебные занятия по эвакуации 1 – 4 В течение года Зам.директора по 
безопасности 

5. Классные часы по правилам безопасного дорожного 
движения 

1 – 4 В течение года Классные руководители 

10. Профориентация 

№ п/п Дела, события, мероприятия Классы Ориентир.время 
проведения 

Ответственные 

1. Ознакомление с миром профессий 1 – 4 В течение года Классные руководители 

2. Классные часы на тему «Все профессии нужны, все 
профессии важны» 

1 – 4 В течение года Классные руководители 

3. Уроки профориентационной направленности в 
рамках учебного предмета «Технология» 

1 – 4 В течение года Классные руководители 

4. Вовлечение обучающихся в общественно-полезную 

деятельность в соответствии с познавательными и 
профессиональными интересами. 

1 – 4 В течение года Классные руководители 

5. Беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные 
и сюжетно-ролевые игры. 

1 – 4 В течение года Классные руководители 

6. Экскурсии на производство, в организации 1 – 4 В течение года Классные руководители 

11. Добровольческая деятельность. Волонтерство 

№ п/п Дела, события, мероприятия Классы Ориентир.время 
проведения 

Ответственные 
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1. Рождественские и пасхальные праздники, концерты 
для приходского сообщества 

1 – 4 Январь 
Май 

Классные руководители 

2. Служение клироса гимназии- участие в 
богослужениях  

2 – 4 В течение года Руководитель хора 

3. Акция «Поздравительная открытка» - поздравление с 
праздниками приходского сообщества 

1 – 4 В течение года Классные руководители 

12.Школьные и социальные медиа 

№ п/п Дела, события, мероприятия Классы Ориентир.время 
проведения 

Ответственные 

1. Выполнение заданий для журнала детского 
творчества издательско-информационного отдела 
Тобольской митрополии «Православный 
Сибирячок» (рассказы, рисунки, кроссворды и т.п.) 

1 – 4 1 раз в четверть Классные руководители 

2. Рассказ о классных мероприятиях на сайте гимназии 1 – 4 В течение года Классные руководители 

3. Оформление классных уголков 1 – 4 В течение года Классные руководители 
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